ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
ДО РІШЕННЯ

«ПРО БЮДЖЕТ МІСТА НЕТІШИНА НА 2015 РІК»
1.Інформація про соціально-економічний стан міста Нетішина у 2014 році та прогноз  розвитку на 2015 бюджетний рік, 
покладені в основу бюджету міста
Соціально-економічне становище міста Нетішин в 2014 році

Протягом 2014 року робота органу місцевого самоврядування зосереджувалася на виконанні комплексу заходів, спрямованих на максимальну мобілізацію ресурсів, в т.ч. фінансових для забезпечення стабільної економічної ситуації в регіоні, розв’язання гострих соціальних питань.

Так, за 11 місяців 2014 р. промисловістю міста вироблено електроенергії 9952,1 млн. кВт/годин, що порівняно із січнем-листопадом 2013 р. менше на 3126,4 млн. кВт/годин або на 23,9%. Пари та води гарячої відпущено споживачам 233,9 тис. г/кал., що менше на 6,9% або на 17,3 тис. г/калорії. 

У листопаді п.р. порівняно із жовтнем зменшено виробництво електроенергії на 1,1%, тоді як в 1,7 разу збільшено відпуск пари і води гарячої. Порівняно із листопадом 2013 р. зменшено виробництво електроенергії у 2 рази, а відпуск пари та води гарячої збільшено на 20,2 відсотка. 

За січень−листопад 2014р. підприємствами міста реалізовано промислової продукції (робіт, послуг) 2615,6 млн.грн. або 16,1% від обласного обсягу. Майже 100% реалізованої продукції становив внутрішній оборот (реалізовано продукції в межах України).

У загальному обсязі реалізованої продукції за листопад п.р. 98,7% становила енергія, ще 1,3% припадало на інвестиційні товари.

Середньооблікова чисельність працівників промислової діяльності за січень− листопад 2014 р. становила 4,6 тис.осіб.

У розрахунку на одну особу населення міста у січні-листопаді реалізовано промислової продукції 71,1 тис.грн. (проти 12,4 тис.грн. у середньому по області).
У 2014 році підприємствами міста виконано будівельних робіт в обсязі 59089 тис. грн. (6,3% від загального по області).

Обсяг виконаних будівельних робіт за характером будівництва розподілився так: 41,8% становило нове будівництво і реконструкція, 40,2% − роботи з поточного ремонту та 18,0% − капітальний ремонт.

За видами будівельної продукції 51,6% робіт (27112 тис. грн.) виконано на нежитлових будівлях, 45,7% (24025 тис. грн.) − на інженерних спорудах та лише 2,7% (1440 тис. грн.) − на будівництві житла.

У загальному обсязі робіт за видами будівельної діяльності переважали роботи з будівництва споруд − 49,9% (25252 тис. грн.), ще 34,3% становили спеціалізовані будівельні роботи та 15,8% − будівництво будівель. 
Обсяг роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі та ресторанного господарства міста за січень-вересень 2014 р. становив 124,9 млн.грн., що на 1,8 відсотка менше (у порівнянних цінах) обсягу за відповідний період минулого року. 

У структурі роздрібного товарообороту 98,6 відсотка (123,2 млн.грн.) припадало на товарооборот торгової мережі.
Роздрібний товарооборот підприємств міста у розрахунку на одну особу за січень-вересень поточного року становив 3394,1 гри. (проти 4466,3 грн. у середньому по області), спостерігалось його абсолютне зменшення на 52,4 грн. до січня-вересня 2013 р.

          За січень-вересень 2014 року великими та середніми підприємствами міста одержано фінансовий результат до оподаткування в сумі 257,0 тис. грн. прибутку (порівняно із прибутковим сальдо 2159,1 тис. грн. за січень-вересень 2013 року).

         Прибутково працювали 60 відсотків підприємств і одержали 1986,0 тис. грн. прибутку, що у порівнянні з минулорічним менше на 25,0%. Частка прибуткових підприємств зменшилась на 25,7 в. п. Решта (40%) підприємств одержали 1729,0 тис. грн. збитку, що в 3,5 разу більше проти аналогічного періоду минулого року. 
Населенням міста Нетішина за січень-листопад 2014 року сплачено за житлово-комунальні послуги, ураховуючи погашення боргів попередніх періодів, 32308,7 тис.грн., що на 2,0 відсотка менше нарахованих платежів. Зокрема, у листопаді населенням сплачено на 20,2 відсотка менше нарахованого. 

Заборгованість населення з оплати послуг зросла у листопаді на 11,0% та за січень-листопад на 10,4% і становила на 1 грудня 2014 р. 7134,4 тис.грн. Зокрема, за січень-листопад на 41,7% зросла заборгованість по послугах з централізованого водопостачання і водовідведення та на 12,2% − з утримання будинків.

За станом на 1 січня 2015 року заборгованість із виплати заробітної плати працівникам підприємств міста Нетішина становила 529,7 тис. грн. або 4,4 відсотка від загального боргу по області. Протягом року вживались всі можливі заходи щодо своєчасної виплати заробітної плати та зменшення заборгованості. Внаслідок цього сума невиплаченої заробітної плати протягом 2014 року зменшилася на 27,8 відсотка, або 203,8 тис.грн..

За підсумками природного і міграційного руху за січень-вересень 2014 року населення міста збільшилось на 110 осіб (на 0,3%) і станом на 1 жовтня 2014 року нараховувало 37,0 тис.осіб наявного та 36,9 тис.осіб постійного населення.
Прогноз соціально-економічного розвитку міста на 2015 рік

Середньооблікова кількість працюючих (без урахування найманих працівників статистично малих підприємств та зайнятих у фізичних осіб-підприємців)  планується у 2015 році 12600 чол.

Прогнозні показники фонду оплати праці, з якого розраховані надходження податку на доходи фізичних осіб на 2015 рік становитимуть 756800,0 тис.грн.

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника планується у сумі 7100 грн. 

2.Оцінка доходів бюджету міста з урахуванням втрат доходів бюджету міста внаслідок наданих  міською радою податкових пільг

Доходи бюджету міста по загальному та спеціальному фондах (без урахування міжбюджетних трансфертів) на 2015 рік обраховані у сумі 89102,3 тис.гривень. Міською радою рішення щодо надання податкових пільг не приймалися.

3.Пояснення до основних положень проекту рішення про бюджет  міста, включаючи аналіз пропонованих обсягів видатків і кредитування
 за бюджетною класифікацією
Д о х о д и
Фінансовий ресурс бюджету міста на 2015 рік сформовано з урахуванням змін, внесених до Податкового, Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів, що стосуються бюджету міста та міжбюджетних відносин та Закону України «Про Державний бюджет України на 2015 рік».

Зокрема, враховано наступні зміни законодавства при формуванні бюджету міста:

1) скасування зборів, які зараховувались до бюджету міста, зокрема, збору за провадження деяких видів підприємницької діяльності та збору за першу реєстрацію транспортних засобів;

2) скорочення кількості податків шляхом їх об’єднання за відповідною специфікою, з 22 до 9;

3) встановлення нових нормативів відрахувань податку на доходи фізичних осіб (бюджети міст обласного значення 60%,  тоді як у 2014 році до бюджетів міст обласного значення зараховувалось 75%);
4) передачу з державного бюджету до бюджету плати за надання інших адміністративних послуг та державного мита;
5) запровадження акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів;

6) розширення бази оподаткування податку на нерухомість шляхом включення до оподаткування цим податком комерційного (нежитлового) майна;

7) розширення надходжень загального фонду шляхом передачі єдиного та екологічного податків, а також податку на нерухоме майно зі спеціального фонду.

8) розширення надходжень загального фонду за рахунок збільшення бази оподаткування податком на нерухоме майно та податку на розкішні автомобілі.

При прогнозуванні дохідної частини місцевих бюджетів на 2015 рік було враховано статистичні показники, які використовуються при розрахунку прогнозних надходжень податків та зборів, зокрема за 2013, 2014 роки, макропоказники економічного і соціального розвитку на 2015 рік за даними Мінекономрозвитку за ІІ сценарієм, а також фактичне виконання дохідної частини бюджету за результатами 2011–2014 років. 
Доходи бюджету міста на 2015 рік обраховано в сумі 
181081,7 тис. грн., у тому числі сума доходів:

·  загального фонду 
– 178493,6  тис. грн.;
·  спеціального фонду   –    2588,1 тис. грн. 
Прогнозні показники доходів бюджету міста (без офіційних трансфертів) на 2015 рік, порівняно із фактичними надходженнями за 2014 рік, зменшено на 15507,3 тис. грн. або на 14,8 %, у тому числі по загальному фонду – зменшується на 8966,3 тис. грн. або на 9,4 %,  по спеціальному фонду на 6541,0  тис. грн. або на 71,6 відсотка. 

Зменшення надходжень пояснюється зменшенням нормативу перерахування податку на доходи фізичних осіб в бюджет міста з 75 до 60 %. 

Доходи загального фонду

Основним платежем надходжень загального фонду є податок на доходи фізичних осіб, що становить 81,5 % від прогнозного показника доходів загального фонду 2015 року.

Розрахунок прогнозного показника податку на доходи фізичних осіб на 2015 рік проведено відповідно до норми Розділу IV Податкового кодексу України із врахуванням змін. 

А також продовження застосування податкової соціальної пільги у розмірі 50% від прожиткового мінімуму за правилами визначеними п.169.4.1 ПК.

Розрахунок податку на доходи фізичних осіб на 2015 рік

тис.грн.

	№ п/п
	Показник
	Надходження податку

	1
	Фактичні надходження податку на доходи фізичних осіб у 2013 році
	78410,2

	2
	Затверджено місцевими радами на 2014 рік
	84995,0

	3
	 Фактичні надходження податку на доходи фізичних осіб у 2014 році
	85969,1



	
	Прогнозні показники податку на доходи фізичних осіб на 2015 рік до зведеного бюджету (р.5+р.6+р.7+р.8+р9),

 в тому числі:
	117265,5

	5
	Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати
	109931,2

	6
	Податок на доходи фізичних осіб з грошового забезпечення, грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу, що сплачується податковими агентами
	3592,8

	7
	Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку інших ніж заробітна плата
	384,0

	8
	Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується фізичними особами за результатами річного декларування
	713,5

	9
	Податок на доходи фізичних осіб із суми пенсійних виплат або щомісячного довічного грошового утримання, що оподатковуються відповідно до підпункту 164.2.19 пункту 164.2 статті 164 Податкового кодексу
	2644,0

	10
	 БЮДЖЕТ МІСТА- 60% (р.4*60%)
	70359,3


Таблиця розподілу між бюджетами податку на доходи фізичних осіб у 2015 році

	Контингент
надходжень
податку на доходи фізичних осіб на 2015 рік по м.Нетішин 100%

       (тис.грн.)
	Сума надходжень  податку на доходи фізичних осіб до державного бюджету  у відповідності з нормативом, встановленим ст.29 Бюджетного

кодексу в розмірі 25% 

(тис.грн.)


	Сума надходжень  податку на доходи фізичних осіб до обласного бюджету  у відповідності з нормативом, встановленим ст.66 Бюджетного

кодексу в розмірі 
15% 

(тис.грн.)


	Сума надходжень податку на доходи  фізичних осіб до бюджету міста у відповідності з нормативом, встановленим ст.64 Бюджетного кодексу в розмірі 
60 %

 (тис.грн.)

	117265,5
	29316,4
	17589,8
	70359,3



Податок на прибуток


Прогноз надходжень на 2015 рік податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності визначено відповідно до положень Бюджетного та Податкового кодексів України, з урахуванням фактичних надходжень за 2014 рік в сумі 99,0 тис.грн. 

План на 2015 рік 146,5 тис. грн. (за даними підприємств комунальної власності міста):

тис. грн.
	№ п/п
	Назва підприємства комунальної власності
	2015 рік
	2016 рік
	2017 рік

	1
	КП НМР «Торговий центр» 
	110,0 
	111,0
	112,0

	2
	КП НМР «Нетішинський міський ринок» 
	8,7 
	6,8
	            -

	3
	КП «Книги» 
	2,4 
	2,4
	2,4

	4
	КП «Бюро технічної інвентаризації» 
	2,0 
	2,0
	2,0

	5
	КП «Архітектурно-планувальне бюро» 
	0,2 
	0,2
	0,2

	6
	КП НМР „Житлово-комунальне об'єднання” 
	0,0 
	0,0
	0,0

	7
	РГ «Нетішинський вісник»
	23,2 
	2,8
	2,0

	 
	Всього
	146,5
	        125,2
	       118,6 


Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання

 роздрібної торгівлі підакцизних товарів
План на 2015 рік – 2450,0 тис.грн.

Прогнозні надходження на 2015 рік акцизного податку розраховані відповідно до змін, внесених до Податкового, Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів, що стосуються бюджету міста та Закону України «Про Державний бюджет України на 2015 рік» у сумі 2450,0 тис. гривень.

Розрахунок проведено Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ  відповідно до товарообігу підакцизних товарів за ставкою затвердженою Законом України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи” (лист Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області від 19.01.2015 р. № 266/9/22-23-15-00-28)
                   Місцеві податки і збори

План на 2015 рік:

Всього – 12548,3 тис.грн.

у тому числі : 

   1.   податок на майно – 9245,3 тис.грн.

    -  податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об’єктів житлової нерухомості - 1,9 тис.грн.;
   -  податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об’єктів житлової нерухомості - 18,4 тис.грн.;                     

   -  податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об’єктів нежитлової нерухомості – 80,0 тис.грн.;

Розрахунок здійснено згідно Закону України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи” та даних Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області (лист Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області від 17.01.2015 р. № 241/9/22-23-15-28).
  -  транспортний податок – 100,0 тис.грн. 

Розрахунок здійснено згідно Закону України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи” та даних Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області (лист Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області від 17.01.2015 р. № 241/9/22-23-15-28).   
   -  земельний податок з юридичних осіб – 5738,1 тис.грн.         
   -  орендна плата з юридичних осіб         – 2228,7 тис.грн.

   -  земельний податок з фізичних осіб     -     48,6 тис.грн.                                                                           

   -  орендна плата з фізичних осіб             – 1029,6 тис.грн. 

Розрахунок прогнозних надходжень плати за землю здійснено відповідно поданих платниками земельного податку та орендної плати самостійно обчислених сум по вказаних джерелах надходжень та поданих Нетішинському відділенню Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області декларацій на поточний 2014 рік з урахуванням індексації нормативної грошової оцінки землі на коефіцієнт індексації, що дорівнює 1,249. 

    2.  збір за паркування транспортних засобів - 0,0 тис. грн.

 (немає можливості стягувати збір, оскільки не прийнято рішення сесії міської ради щодо переліку спеціальних земельних ділянок, відведених для організації та провадження діяльності із забезпечення паркування транспортних засобів);
    3. туристичний збір - 3,0 тис. грн., 
за даними Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області (лист Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області від 19.01.2015 р. № 266/9/22-23-15-00-28)
Єдиний податок для суб'єктів  малого підприємництва

Фактичні надходження 2014 року - 4447,9 тис.грн.

 План на 2015 рік – 3300,00 тис.грн., 
- по юридичних особах                     500,00 тис.грн. 

- по фізичних особах                       2800,00 тис.грн. 

За даними Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області (лист Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області від 19.01.2015 р. № 266/9/22-23-15-00-28).
Розрахунок здійснено згідно Закону України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи”.
Екологічний податок
Прогнозні надходження на 2015 рік екологічного податку передбачені відповідно до положень Бюджетного та Податкового кодексів України у сумі 58,2 тис. гривень.
Відповідно до Бюджетного кодексу екологічний податок розподіляється: 

- 20,0 відсотків до спеціального фонду державного бюджету;

- 25,0 відсотків до сільських, селищних, міських бюджетів;

- 55,0 відсотків до обласного бюджету.


Розрахунок проведено Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ  відповідно до фактичної та прогнозованої кількості платників податку, за ставками в розрізі кожного виду забруднення, затвердженими Податковим кодексом України  (лист Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ МД у Хмельницькій області від 26.05.2014 р. № 2701/10/15.00-028). 
Таблиця розподілу між бюджетами екологічного податку
	Контингент надходжень екологічного податку на 2015 рік по м.Нетішин 

100% 

(тис.грн.)
	Сума надходжень екологічного податку на 2015 рік до державного бюджету

20,0% 

(тис.грн.)
	Сума надходжень екологічного податку на 2015 рік до обласного бюджету 

55,0% 

(тис.грн.)
	Сума надходжень екологічного податку на 2015 рік до 
бюджету міста 
25,0%

(тис.грн.)

	232,8
	46,6
	128,0
	58,2


Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств

 та їх обєднань, що вилучається до бюджету


Прогноз надходжень на 2015 рік частини чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх обєднань, що вилучається до бюджету визначено відповідно до положень Бюджетного та Податкового кодексів України, з урахуванням фактичних надходжень за 2014 рік в сумі 113,1 тис.грн. 
 План на 2015 рік  55,0 тис. грн. (за даними підприємств комунальної власності міста)

тис. грн.

	№ п/п 
	Назва підприємства комунальної власності 
	2015 рік
	2016 рік
	2017 рік

	1.
	КП НМР«Торговий центр» 
	34,0 
	73,0 
	73,0 

	2.
	КП НМР «Нетішинський міський ринок» 
	7,3 
	5,4 
	0,0 

	3.
	КП «Бюро технічної інвентаризації» 
	1,4 
	1,4 
	1,4 

	4.
	КП «Архітектурно-планувальне бюро» 
	0,1 
	0,1 
	0,1 

	5.
	КП «Книги» 
	2,2 
	2,2 
	2,2 

	6. 
	РГ «Нетішинський вісник»
	10,3  
	2,4  
	1,5  

	7.
	КП НМР „Житлово-комунальне об'єднання” 
	0,0 
	0,0 
	0,0

	 
	Всього 
	55,3
	84,5 
	77,2 


Надходження адміністративних штрафів

 та інших санкцій

   План на 2015 рік – 5,4 тис.грн. (7,2+2,4+6,7) : 3 = 5,4) визначено як середній показник від сум накладених адмінкомісією виконавчого комітету міської ради адміністративних штрафів за 2011-2013 роки. 

  Фактичні надходження по роках                                    Накладено штрафів     

                   
                          



 адмінкомісією виконкому

 2011 р.                                            8,4 тис.грн                             7,2 тис.грн.

 2012 р.                                          34,7 тис.грн                             2,4 тис.грн.

 2013 р.                                            7,8 тис.грн.                            6,7 тис.грн.
 2014 р.                                          25,2 тис.грн.                           21,3 тис.грн.
Плата за надання інших адміністративних послуг
Прогнозні надходження на 2015 рік плати за надання інших адміністративних послуг розраховані відповідно до змін, внесених до Податкового, Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів, що стосуються бюджету міста та Закону України «Про Державний бюджет України на 2015 рік» у сумі 26,7 тис. гривень (по факту цих надходжень до державного бюджету у 2014 році).
Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності
Надходження коштів від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності на 2015 рік до бюджету міста визначено відповідно до положень Бюджетного кодексу України, Закону України «Про оренду державного та комунального майна» у сумі 781,7 тис. гривень. 

Показники розраховані відповідно до даних підприємств комунальної форми власності міста за їх листами.

  Факт за 2014 рік                                                     575,3 тис.грн.    

  План на 2015 рік – 781,7  тис. грн. 
	
	Назва підприємства комунальної власності
	Орендна плата, яка поступить підприємствам від орендарів від здачі в оренду іншого майна, що знаходиться в комунальній власності в розмірі 100%
	Орендна плата, яка поступить до бюджету міста від підприємств від здачі в оренду  іншого майна, що знаходиться у комунальній власності
	Орендна плата, яка поступить підприємствам від орендарів в розмірі 100% від здачі в оренду цілісних майнових комплексів, що знаходяться у комунальній власності
	Орендна плата, яка поступить до бюджету міста від підприємств від здачі в оренду цілісних майнових комплексів, що знаходяться у комунальній власності  в розмірі 100%
	Орендна плата, яка поступить до бюджету міста від підприємств від здачі в оренду цілісних майнових комплексів та іншого майна, що знаходиться у комунальній власності разом

	
	
	
	30% 


	
	
	

	1
	КП НМР  «Нетішинський міський ринок»
	351,6
	105,5
	0,0
	0,0
	105,5

	2
	КП НМР «Торговий центр» 
	1719,0
	515,7
	0,0
	0,0
	515,7

	3
	КП НМР „ЖКО”
	534,9
	160,5
	0,0
	0,0
	160,5

	
	Всього
	2605,6
	781,7
	0,0
	0,0
	     781,7


Відповідно до рішення двадцять шостої сесії Нетішинської міської ради VI   скликання від 30 березня 2012 року № 26/491 «Про методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади м.Нетішина та пропорції її розподілу» (із змінами та доповненнями) затверджений порядок використання орендної плати за оренду цілісних майнових комплексів, де орендна плата має зараховуватись до бюджету міста за цілісні майнові комплекси в розмірі 100,0 відсотків та нерухоме майно – 30,0 відсотків. 

Державне мито

План на 2015 рік -  82,8 тис. грн.
     Факт за 2014 рік    -  78,4 тис.грн.
ДОХОДИ СПЕЦІАЛЬНОГО ФОНДУ
Код 25000000  Власні надходження бюджетних установ

План на 2015 рік – 2543,1 тис.грн. (за даними бюджетних установ)
	Найменування

 
	Код

бюджетної

класифі​кації
	Фонд комунального майна
	Управління культури  всього
	В тому числі:


	Центр соціальних служб для молоді
	Відділ освіти  всього
	Управління  соціального захисту населення
	 Міськвиконком
	ВСЬОГО

	
	
	
	
	Міський будинок культури
	Центральна бібліотека
	Палац культури
	Дитяча художня школа
	Краєзнавчий музей


	Школа мистецтв
	
	
	
	
	

	      І
	2
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Власні

надходження

бюджетних

установ
	25000000 

 
	36,0
	708,5
	0
	7,0
	122,1
	178,4
	20,0
	260,1
	5,6
	1784,5
	0
	8,5
	2543,1

	Плата за

послуги, що

надаються

бюджетними

установами
	25010000 

 
	36,0
	708,5
	0
	7,0
	122,1
	178,4
	20,0
	260,1
	5,6
	1784,5
	0
	8,5
	2543,1

	Плата за

послуги, що

надаються

бюджетними

установами

згідно з

функціональними

повноваженнями
	25010100 

 
	0
	649,0
	0
	7,0
	118,0
	209,5
	20,0
	294,5
	5,6
	1754,5
	0
	0
	2409,1

	Плата за

оренду майна

бюджетних

установ
	25010300 

 
	36,0
	59,5
	0
	0
	59,5
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	30,0
	0
	8,5
	140,0


Цільові фонди, утворені органами  місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади

Фактичні надходження 2014 р. - 29,0 тис.грн., в т.ч. 16,2 до цільового приватизаційного фонду.
План на 2015 рік   - 45,0 тис.грн. (Надходження заплановані в сумі 45,0 тис.грн. за  даними виконавчого комітету Нетішинської міської ради).
В и д а т к и

Загальний обсяг видатків бюджету міста Нетішин на 2015 рік визначено у сумі              181 081,7 тис.грн., з них обсяг видатків загального фонду бюджету у сумі 167 506,4 тис.грн. та видатків спеціального фонду бюджету – 13 575,3 тис.грн. (в тому числі 10 987,2 тис.грн. - кошти, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку) за функціональною структурою бюджету. Видатки загального фонду бюджету міста Нетішин фінансуватимуться за рахунок:

- доходів бюджету міста, 
   надходження яких у 2015 році 
   прогнозується в сумі           

                       -   86 514,1 тис.грн.;

- медична субвенція з державного бюджету              -  22 895,0 тис.грн.;
- освітня субвенція з державного бюджету               -   27 390,0 тис.грн.;
- субвенцій з державного бюджету                            -   41 579,2 тис.грн.;
- субвенції з обласного бюджету                                -   115,3 тис.грн.
При плануванні видатків бюджету міста Нетішин стовідсотково враховувались асигнування на:
- виплату заробітної плати працівникам бюджетної сфери з урахуванням  мінімальної заробітної плати з 1 січня – 1218 гривень, та її підвищення з 1 грудня – 1378 гривень на місяць та з розміру посадового окладу працівника тарифної ставки першого тарифного розряду ЄТС з 1 січня у розмірі – 852 гривень, з 1 грудня – 1012 гривень;

Видатки бюджету міста Нетішин на 2015 рік за галузевою ознакою

ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ
На утримання державного управління у 2015 році за КФК 010116 «Органи місцевого самоврядування» передбачені видатки у сумі 10 115,4 тис.грн., що на 801,7 тис.грн. більше від уточнених призначень на 2014 рік.

Розподіл видатків здійснено за єдиною методикою для усіх установ. 

Розрахунковий фонд заробітної плати працівників установи обчислений в сумі 8 881,3 тис.грн., що на 3 190,8 тис.грн. або на 56,0 % більше, ніж у 2014 році. В складі даних видатків заплановані кошти на виплату: основної заробітної плати з врахуванням росту мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І тарифного розряду з грудня 2015 року; надбавок і доплат до заробітної плати, які носять обов’язковий характер (шкідливі умови праці, вислугу років тощо); матеріальної допомоги на оздоровлення; індексації заробітної плати, обсяг якої обраховано виходячи з її розміру, що склався у грудні 2014 року збільшеного на прогнозний індекс споживчих цін у 2015 році (13,1 відсотка).

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв обчислені, виходячи із натуральних показників, діючих тарифів на енергоносії з врахуванням прогнозного росту електроенергії у 2015 році в сумі 154,8 тис.грн.
На оплату послуг зв’язку, охорони, транспортного обслуговування, придбання паливно-мастильних матеріалів та інші витрати передбачено у сумі 1 079,3 тис.гривень.

Капітальні видатки передбачені на придбання комп’ютерної техніки 140,7 тис.грн., на капітальний ремонт адмінбудинку – 330,9 тис.грн..

ОСВІТА
На утримання закладів та здійснення заходів, що фінансуються через відділ освіти виконавчого комітету міської ради в бюджеті міста Нетішин на 2015 рік передбачені видатки в сумі  57 853,7 тис. грн., з них по: 

· загальному фонду – 53 993,0 тис.грн.;

· спеціальному фонду – 3 860,7 тис.гривень.

Особливостями формування, розподілу та спрямування видатків загального фонду бюджету міста по галузі «освіта» на 2015 рік є:

1. Освітня субвенція в сумі 27 390,0 тис.грн., яка буде спрямована на оплату поточних видатків загальноосвітніх шкіл міста.

2. Видатки за рахунок власних доходів бюджету міста в сумі  26 603,0 тис.грн., які будуть спрямовані на утримання дитячих навчальних закладів, позашкільних навчальних закладів, а також на утримання інших закладів освіти та реалізацію міських програм.

Розрахунковий фонд заробітної плати працівників установ та закладів освіти обчислений в сумі  47 318,7 тис.грн., що на 5 454,9 тис.грн. або на 13,0 % більше, ніж у 2014 році.

При розрахунку фонду заробітної плати працівників бюджетної сфери враховано забезпечення підвищення протягом року мінімальної заробітної плати та розміру I тарифного розряду; видатки на індексацію заробітної плати працівників, обсяг якої обраховано виходячи з її розміру, що склався у грудні 2014 року збільшеного на прогнозний індекс споживчих цін у 2015 році (13,1 %); доплати і надбавки до заробітної плати, які носять обов’язковий характер (виплата матеріальної допомоги на оздоровлення, виплата грошової допомоги педагогічним працівникам, за вислугу років, за шкідливі умови праці).

Видатки на харчування дітей в дошкільних навчальних закладах передбачені в сумі  1 641,8 тис.грн.

Видатки на харчування учнів в загальноосвітніх школах передбачені в сумі  1 060,0 тис.грн.

При розрахунку видатків на харчування враховано на 30% збільшення вартості харчування у порівнянні з минулим роком.

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв обчислені, виходячи із фактичного споживання натуральних показників 2014 року, діючих тарифів на енергоносії та з врахуванням прогнозного росту електроенергії у 2015 році, і становлять 2 166,6 тис.грн., що більше ніж у 2014 році на 471,9 тис.грн. або на   27,8 % .

Враховуючи те, що відповідно до статті 103 Бюджетного кодексу України,  освітня субвенція спрямовується виключно на проведення  видатків поточного характеру загальноосвітніх шкіл, залишок освітньої субвенції в сумі  545,8 тис.грн. зарезервовано у зв’язку із можливими ризиками підвищення вартості комунальних послуг та оплати енергоносіїв. 

На допомогу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років передбачено 7,2 тис.грн.
Крім цього, планується виділення коштів на капітальні видатки за наступними пріоритетними напрямками:
1) Підвищення енергоефективності – 2,9 тис.грн., з них:

- завершення капітального ремонту вузла обліку тепла у дошкільному навчальному закладі №2 «Казка»  – 1,5 тис. грн.; 

- завершення капітального ремонту вузла обліку тепла у дошкільному навчальному закладі №8 «Золотий ключик»  – 1,4 тис. грн.

2) Покращення умов навчання дітей і учнів у дошкільних навчальних закладах та загальноосвітніх школах -  2 065,6 тис.грн., з них на:
- капітальний ремонт покрівлі у дошкільному навчальному закладі №2 «Казка» - 577,3 тис. грн.; 

- капітальний ремонт парапетів у дошкільному навчальному закладі №3 «Дзвіночок»  - 106,1 тис.грн.;

- завершення капітального ремонту покрівлі у дошкільному навчальному закладі №6 «Райдуга»– 13,4 тис. грн.; 

- завершення капітального ремонту покрівлі у дошкільному навчальному закладі №8 «Золотий ключик»– 205,2 тис. грн.; 

- капітальний ремонт покрівлі у дошкільному навчальному закладі №9 «Пролісок» - 477,0 тис. грн.; 

- капітальний ремонт покрівлі у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №1 - 628,0 тис. грн.;
- завершення капітального ремонту покрівлі у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №2– 58,6 тис. грн.; 

ОХОРОНА ЗДОРОВ'Я
На утримання ДЗ СМСЧ №4, що передана на фінансування з Державного бюджету бюджету міста Нетішин в бюджеті міста  на 2015 рік передбачені видатки в сумі 22 895,0 тис.грн., за рахунок медичної субвенції.
Розрахунковий фонд заробітної плати працівників СМСЧ №4 передбачено  в сумі 19 900,0 тис. гривень.
Обсяг видатків на придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів  в проекті бюджету міста визначено в сумі 410,0 тис.грн. 

Видатки на придбання харчування в проекті обласного бюджету враховані в сумі 90,0 тис.грн.
Видатки на оплату спожитих енергоносіїв обчислені на підставі розрахунків обласних установ охорони здоров’я, виходячи з натуральних показників споживання енергоносіїв у 2014 році в сумі 2 160,0 тис.грн.
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
На утримання територіального центру соціального обслуговувння (надання соціальних послуг) у 2015 році враховано асигнування в сумі 852,1 тис.грн., що на 100,0 тис.грн. або на 13,3 % більше уточнених призначень 2014 року. 
Розподіл видатків здійснено за єдиною методикою для усіх установ. 

Розрахунковий фонд заробітної плати працівників установи обчислений в сумі 808,9 тис.грн., що на 67,8 тис.грн. або на 9,1% більше, ніж у 2014 році. В складі даних видатків заплановані кошти на виплату: основної заробітної плати з врахуванням росту мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І тарифного розряду з грудня 2015 року; надбавок і доплат до заробітної плати, які носять обов’язковий характер (шкідливі умови праці, вислугу років тощо); матеріальної допомоги на оздоровлення в розмірі посадового окладу; індексації заробітної плати, обсяг якої обраховано виходячи з її розміру, що склався у грудні 2014 року збільшеного на прогнозний індекс споживчих цін у 2015 році (13,1 відсотка).

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв обчислені, виходячи із натуральних показників, діючих тарифів на енергоносії з врахуванням прогнозного росту електроенергії у 2015 році в сумі 12,6 тис.грн.

Обсяг видатків на придбання медикаментів та перев'язувальних матеріалів врахований в бюджеті в сумі 1,5 тис.грн. 

На утримання центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів у 2015 році враховано асигнування в сумі в сумі 910,8 тис.грн., з них: оплата праці – 784,5 тис.грн., оплата за спожиті енергоносії – 26,4 тис.грн., харчування дітей – 52,4 тис.грн. та інші видатки – 47,5 тис.гривень.

Розрахунковий фонд заробітної плати працівників установи обчислений в сумі 784,5 тис.грн., що на 112,4 тис.грн. або на 16,7% більше, ніж у 2014 році. В складі даних видатків заплановані кошти на виплату: основної заробітної плати з врахуванням росту мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І тарифного розряду з грудня 2015 року; надбавок і доплат до заробітної плати, які носять обов’язковий характер (шкідливі умови праці, вислугу років тощо); матеріальної допомоги на оздоровлення в розмірі посадового окладу; індексації заробітної плати, обсяг якої обраховано виходячи з її розміру, що склався у грудні 2014 року збільшеного на прогнозний індекс споживчих цін у 2015 році (13,1 відсотка).

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв розраховані виходячи із натуральних норм споживання та враховуючи ціни виробника станом на 1.12.2014 року та з врахуванням прогнозного росту електроенергії у 2015 році в сумі 26,4 тис. грн.

Обсяг видатків на придбання медикаментів та перев'язувальних матеріалів врахований в бюджеті в сумі 0,8 тис. грн.

Обсяг видатків на придбання продуктів харчування обрахований в загальній сумі 52,4 тис. грн. Вказаний обсяг видатків забезпечить  вартість харчування однієї дитини  в розмірі 24,29 гривень до фактичного відвідування дітей центру. 

Крім того, на 2015 рік за рахунок коштів бюджету міста по КФКВ 090412 „Інші видатки на соціальний захист населення” плануються видатки у сумі 748,5 тис.грн., зокрема на фінансування міської програми „Турбота” на 2011-2015 роки” у сумі 478,5 тис.грн, а саме:
- надання продуктового набору для організації поховання одиноких пенсіонерів міста, для підтримки малозабезпечених сімей враховані в сумі 35,0 тис. грн.;
-  для надання хлібобулочних виробів малозабезпеченим громадянам – 40,0 тис. грн.;
- надання одноразової матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам на вирішення матеріально-побутових проблем в сумі  - 245,0 тис. грн.;

- виплату допомоги на поховання одиноких непрацездатних громадян та інвалідів війни в сумі – 22,2  тис. грн.;

- надання одноразової грошової допомоги до окремих державних свят та визначних дат  - 52,6 тис. грн.;

- видатки на підвезення до місця навчання і додому школярів, які потребують корекції фізичного та (або) розумового (психічного) розвитку – 78,9 тис. грн. 

- придбання квітів, марок, листівок - 4,8 тис.грн.
На фінансування міської комплексної програми підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей на 2015 рік у сумі 250,0 тис.грн., а саме:

· надання матеріальної допомоги – 100,0 тис.грн.;
· допомоги на поховання – 50,0 тис.грн.;

· забезпечення протезно-ортопедичними засобами – 50,0тис.грн.;

· забезпечення транспортних витрат, пов”язаних з доставкою до спеціалізованих медичних закладів та інших закладів АТО – 50,0 тис.грн.

На фінансування міської програми безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об”єктів житлового та громадського призначення на 2012-2015 роки передбачені видатки в сумі 20,0 тис.грн.
Видатки на виплату компенсацій особам, що надають соціальні послуги  передбачені (КФК 091205) в сумі 107,4 тис. грн., що на рівні показників бюджету 2014 року.
На виконання програми „Турбота” на 2011-2015 роки по КФК 091207 „Пільги, що надаються населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг” плануються видатки на надання пільг з оплати квартирної плати в розмірі 50% інвалідам загального захворювання на суму 63,1 тис. грн., на забезпечення дровами одиноких непрацездатних громадян та інвалідів війни на суму 15,0 тис. грн. 
На виконання міської комплексної програми підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей на 2015 рік по КФК 091207 „Пільги, що надаються населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг” плануються видатки на надання пільг з оплати за користування житлом (квартирної плати)  учасникам АТО та членам їх сімей у сумі 200,0 тис.грн. 
На виконання програми „Турбота” на 2011-2015 роки по КФК 091209 „Фінансова підтримка громадських організацій інвалідів і ветеранів”  плануються видатки на фінансову підтримку громадських організацій ветеранів та інвалідів на суму 21,0 тис. грн.
СОЦІАЛЬНІ ПРОГРАМИ У ГАЛУЗІ СІМ”Ї, ЖІНОК, МОЛОДІ ТА ДІТЕЙ
На утримання центру соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді  у 2015 році враховано асигнування в сумі 648,3 тис. грн., що на 1,7 тис. грн. більше уточнених призначень 2014 року.
Розрахунковий фонд заробітної плати працівників установи обчислений в сумі 568,2 тис.грн., що на 16,8 грн. менше ніж у 2014 році (скорочено фахівців з соціальної роботи). В складі даних видатків заплановані кошти на виплату: основної заробітної плати з врахуванням росту мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І тарифного розряду з грудня 2015 року; надбавок і доплат до заробітної плати, які носять обов’язковий характер (шкідливі умови праці, вислугу років тощо); матеріальної допомоги на оздоровлення; індексації заробітної плати, обсяг якої обраховано виходячи з її розміру, що склався у грудні 2014 року збільшеного на прогнозний індекс споживчих цін у 2015 році (13,1 відсотка).

 Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв розраховані, виходячи із натуральних норм споживання та враховуючи ціни виробника станом на 01.12.2012 року та прогнозний ріст електроенергії у 2015 році, в сумі 30,4 тис. грн. 
Всього на фінансування захищених статей видатків спрямовується 598,7 тис. грн. або 92,3% від загальної суми видатків, передбачених на утримання центру соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді.
На виконання програми соціального захисту дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування КФК 090412 передбачені видатки у сумі 30,4 тис.грн., з них на  святкування новорічних свят -5,2 тис.грн., до дня захисту дітей -2,8 тис.грн., свято опікунів - 3,4 тис.грн., придбання шкільної та спортивної форм – 19,0 тис.грн.

На виконання міської програми бездоглядності КФК 090802 передбачені видатки у сумі 12,0 тис.грн., з них на проведення заходу „Творімо добро дітям” на придбання продуктових наборів – 4,5 тис.грн., на проведення акції „Зима” придбання новорічних подарунків -7,0 тис.грн., матеріали на конкурси та сувеніри до Дня захисту дітей 0,5 тис.грн.
На виконання програми реалізації молодіжної політики КФК 091103 передбачені видатки у сумі 11,2 тис.грн., з них премії міського голови - 4,5 тис.грн., конкурси до дня молоді - 0,4 тис.грн., стипендія міського голови обдарованим дітям – 6,3 тис.грн.

На виконання програми відзначення та заохочення провідних фахівців в галузі освіти, спорту, культури та туризму КФК 091103 передбачені видатки у сумі 5,4 тис.грн.
На виконання програми оздоровлення та відпочинку дітей КФК 091108 передбачені видатки у сумі 5,0 тис.грн. на перевезення дітей пільгових категорій до оздоровчих таборів.
КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО

На утримання галузі „Культура і мистецтво” визначені видатки на 2015 рік в сумі 8241,2тис. гривень. 
Асигнування міського бюджету по зазначеній галузі у 2015 році будуть спрямовані на утримання міських бібліотек, музею, художньої школи та школи мистецтв, інших підвідомчих установ відділу культури та туризму виконавчого комітету міської ради.

Розрахунковий фонд заробітної плати працівників установ культури за рахунок коштів загального фонду обчислений в сумі 7833,4 тис.грн., крім того за рахунок спеціального фонду – 435,5 тис. грн.

При розрахунку фонду заробітної плати працівників бюджетної сфери враховано забезпечення підвищення протягом року мінімальної заробітної плати та розміру I тарифного розряду; видатки на індексацію заробітної плати працівників, обсяг якої обраховано виходячи з її розміру, що склався у грудні 2014 року збільшеного на прогнозний індекс споживчих цін у 2015 році (13,1 %); доплати і надбавки до заробітної плати, які носять обов’язковий характер (виплата матеріальної допомоги на оздоровлення, виплата грошової допомоги педагогічним працівникам, за вислугу років).

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв розраховані у сумі 301,3 тис. гривень виходячи із натуральних норм споживання у 2014 році з врахуванням прогнозного росту електроенергії у 2015 році.
Крім цього, планується виділення коштів на капітальні видатки в сумі 403,0 тис.гривень - придбання комп’ютерної та оргтехніки, поповнення бібліотечного фонду та капітальний ремонт будівлі КЗ «Нетішинський міський будинок культури на вул.Солов’ївській, 178».
ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ
Загальна сума асигнувань бюджету міста на галузь "Фізична культура і спорт" складає 257 тис.грн.,  що на 0,1 тис.грн. менше ніж у 2014 році. 

Асигнування бюджету міста по зазначеній галузі будуть спрямовані на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань, міських спортивних заходів та участь у обласних змаганнях.
Планується виділити капітальні видатки з бюджету розвитку на облаштування спортивних майданчиків у сумі 300 тис.грн.

ЗЕМЛЕУСТРІЙ
На виконання програми землеустрою по загальному передбачено видатки у сумі 390 тис.грн. Видатки спрямовано на виготовлення документації землеустрою щодо встановлення водоохоронних зон, прибережних захисних смуг вздовж річки Горинь, розробку проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок та підготовку лотів для продажу землі на аукціоні.
ІНШІ  ВИДАТКИ
Кошти на  «Інші видатки» передбачені в сумі 158,7 тис.грн., що менше від призначень 2014 року на 111,0 тис.гривень. 

Враховані призначення забезпечать потребу на:

- виконання «Програми військово патріотичного виховання молоді та організація підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України» –  38,0 тис.грн.;

- на сплати членських внесків асоціації міст -11,2 тис. грн.;

- виконання програми фінансування заходів державного, обласного, місцевого значення – 50,0 тис.грн.;
- виконання ухвали Нетішинського міського суду – 59,5 тис.грн.

ПРОГРАМА БЛАГОУСТРОЮ МІСТА 

На фінансування програми благоустрою міста Нетішина пропонується виділити 4309,8 тис. грн. коштів загального фонду бюджету міста.
У складі виділених асигнувань загального фонду враховані видатки на оплату праці у сумі 3039,5 тис.грн., на оплату енергоносіїв передбачено 791 тис.грн., у т.ч. електроенергія на вуличне освітлення 643 тис. грн. 
Планується видатки бюджету розвитку на придбання двох тракторів у сумі 420 тис.грн.

ЖИТЛОВО-ЕКСПЛУАТАЦІЙНЕ ГОСПОДАРСТВО
На фінансування програми розвитку житлово-комунального господарства передбачено видатки у 2015 році у сумі 51,6 тис.грн. Дані видатки заплановано на виготовлення технічної документації гуртожитків.
КАПІТАЛЬНИЙ РЕМОНТ ЖИТЛОВОГО ФОНДУ 

На виконання програми розвитку житлово-комунального господарства по спеціальному фонду для проведення капітального ремонту покрівель передбачено видатки у сумі 1791,1 тис.грн., які планується спрямувати на проведення ремонту за адресами: пр-т.Курчатова, 1; пр-т.Незалежності, 10; пр-т.Незалежності, 12; пр-т.Незалежності, 25; пр-т.Незалежності, 27; вул..Набережна, 11.

На виконання програми ліфтового господарства передбачено видатки на проведення експертного обстеження ліфтів багатоповерхових житлових будинків у сумі 117,4 тис.грн.

ПРОГРАМА ЕКОНОМІЧНОЇ ПІДТРИМКИ ГАЗЕТИ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ МІСТА «НЕТІШИНСЬКИЙ ВІСНИК »

На фінансування програми економічної підтримки газети територіальної громади міста «Нетішинський вісник» пропонується спрямувати кошти у сумі 180 тис.грн., асигнування пропонуються направити на оплату праці та друк газети.

КАПІТАЛЬНІ ВКЛАДЕННЯ
На виконання програми „Питна вода міста Нтішин” плануються видатки з бюджету розвитку на будівництво водопроводу (мережі водопостачання (об’єкта цивільного призначення: водозабезпечення)) у садибній забудові міста Нетішин у сумі 1211,8 тис.грн. 
МІСТОБУДІВНА ДОКУМЕНТАЦІЯ
На виконання програми забезпечення містобудівною документацією міста передбачено видатки по спеціальному фонду у 2015 році в сумі 60,0 тис.грн.  Дані видатки заплановано на виготовлення містобудівної документації.
ДОРОЖНЄ  ГОСПОДАРСТВО
На фінансування дорожнього господарства передбачено видатки по загальному фонду у сумі 250,7 тис.грн. Дані видатки спрямовуються КП НМР «Житлово-комунального господарства» на придбання паливо-мастильних матеріалів. 
По спеціальному фонду передбачено видатки на проведення капітального ремонту вулиці Снігурі у сумі 987,2 тис.грн.
СУБВЕНЦІЯ З ДЕРЖАВНОГО БЮДЖЕТУ НА СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ
- Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям та допомоги по догляду за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу передбачена в сумі 35632,7 тис.грн., що на 145,1 тис.грн. або на 0,41 % більше за уточнені планові показники 2014 року.

Доведений обсяг субвенції забезпечить потребу у видатках на виплату державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам та тимчасової державної допомоги дітям у 2015 році.
Розподіл субвенції проведено за єдиною методикою виходячи із:

- середньомісячної кількості отримувачів допомоги, розрахованої за звітними даними станом на 01.10.2014 року.

Розміри державних допомог розраховано, виходячи із розмірів прожиткових мінімумів, встановлених на 2015 рік для різних вікових груп населення:

- дітей віком до 6 років: з 1 січня - 1032 грнивень,  з 1 грудня – 1167 гривень;

- дітей віком від 6 до 18 років: з 1 січня - 1286 гривень, з 1 грудня –              1455 гривень;

- працездатні особи: з 1 січня - 1218 гривень, з 1 грудня – 1378 гривень;

- особи, які втратили працездатність: з 1 січня - 949 гривень, з 1 грудня – 1074 гривень.

- Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та водовідведення,  квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот передбачена в сумі 5350,2 тис.грн., що на 2427 тис.грн. або на 54,63 % більше за планові показники 2014 року. 

Доведений обсяг субвенції забезпечить потребу у видатках на надання пільг та субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та водовідведення,  квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот на 2015 рік. 
Кошти субвенції розподілено за єдиним підходом:
· в першу чергу на погашення кредиторської заборгованості місцевих бюджетів станом на 01.01.2015 року;

· решту коштів субвенції розподілено пропорційно до прогнозних нарахувань на 2015 рік, розрахованих виходячи з фактично наданих послуг у 2014 році. 

- Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною" передбачена в сумі 205,0 тис.грн., що на 16,7 тис.грн. або на  8,2% більше планових показників 2014 року.

Доведений обсяг субвенції забезпечить у 2015 році потребу у видатках на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною".

Для розрахунку потреби враховано:

- прогнозна кількість вихованців, які будуть перебувати у прийомних сім’ях у 2015 році ;
- розрахункових розмірів допомоги на дітей – сиріт (два прожиткових мінімуми для дитини відповідного віку в місяць), грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам, що становить 35 % розміру соціальної допомоги на дітей та суми загальнообов’язкового пенсійного страхування непрацюючим батькам-вихователям і прийомним батькам.

- Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання  твердого  та  рідкого  пічного  побутового   палива і скрапленого газу передбачена в сумі 58,0 тис.грн., що на 13,3 тис.грн. або на 23 % більше, ніж фактично нараховано та профінансовано у 2014 році.
Розрахунок обсягу субвенції проведено враховуючи потребу в коштах:

· для пільгової категорії населення, розрахованої відповідно до контингенту одержувачів пільг (за даними управління соціального захисту населення станом на 01.12.2014 року) та розрахункової вартості твердого палива на 2015 рік в розмірі 1221,74 гривень за одну тонну та  одного балону скрапленого газу – 156,75 грн., визначених відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 23.04.2012 року №356. На 2015 коефіцієнт росту індексу споживчих цін 1,131;

·  на надання субсидій населенню згідно фактично наданих субсидій за січень-листопад 2014 року та розрахункового прогнозу нарахувань субсидій грудня 2014 року.

- Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг з послуг зв'язку, інших передбачених законодавством пільг та компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян

Відповідно до статті 3 Закону України „Про Державний бюджет України на 2015 рік” за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам надання пільг з послуг зв'язку, інших передбачених законодавством пільг (крім пільг на одержання ліків, зубопротезування, оплату електроенергії, природного і скрапленого газу на побутові потреби, твердого та рідкого пічного побутового палива, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), вивезення побутового сміття та рідких нечистот), на компенсацію втрати частини доходів у зв'язку з відміною податку з власників транспортних засобів та інших самохідних машин і механізмів та відповідним збільшенням ставок акцизного податку з пального і на компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян враховано  333,2 тис. гривень.

Оскільки на 2015 рік враховано вищевказану субвенцію на рівні 2014 року, виходячи із уточнених асигнувань бюджету міста на 2014 рік.

Інша субвенція з обласного бюджету міста

За рахунок іншої субвенції з обласного бюджету міста Нетішина  планується здійснювати наступні соціальні виплати:

- пільгове медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи в сумі 87,3 тис. гривень.

Розрахунок проведено виходячи з кількості громадян, віднесених до І категорії потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи та потерпілих дітей міста, фінансового нормативу бюджетної забезпеченості та коефіцієнту  приведення чисельності осіб, що належать до І категорії потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи та потерпілих дітей, до загальної чисельності осіб (без категорії 4), які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 2,607; 

- компенсаційні виплати інвалідам на бензин, ремонт, техобслуговування автотранспорту та транспортне обслуговування в сумі 18,1 тис. гривень.

Розрахунок здійснено виходячи з кількості інвалідів, які отримали вказану компенсацію за січень-вересень 2014 року (до відома: зазначена виплата проводиться двічі на рік в березні та вересні) та розміру виплат встановлених постановою Кабінету Міністрів України від 14.02.2007 року №228 „Про порядок виплати та розміри грошових компенсацій на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування”. 
· витрати на поховання учасників бойових дій та інвалідів війни – 18,1 тис. гривень.

Розрахунок проведено з врахуванням кількості учасників бойових дій та інвалідів війни станом на 01.10.2014 року відсотку відшкодованих поховань до кількості усіх учасників бойових дій та інвалідів війни (враховано максимальний за останні 3-и роки – 4,5 %) та середньої ціни на ритуальні послуги, які передбачені у пункті 3 Порядку проведення безоплатного поховання померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги та особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, учасників бойових дій і інвалідів війни, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.10.2004 року №1445. 
ПРИРОДООХОРОННІ ЗАХОДИ
На охорону та раціональне використання природних ресурсів за рахунок екологічного податку передбачаються видатки в сумі 58,2 тис.грн., в тому числі :

· по КФКВ 240601 «Охорона та раціональне використання природних ресурсів» на закупівлю насіння та розсади квітів  - 58,2 тис.грн.;  
ІНФОРМАЦІЯ ЩОДО ПОГАШЕННЯ МІСЦЕВОГО БОРГУ
Боргові зобов’язання в бюджеті міста відсутні.

Водночас, у зв’язку з невиконанням розрахункових обсягів доходів бюджету міста, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів та передбачені у додатку 6 Закону України «Про Державний бюджет України на 2013 рік» бюджет міста в 2013 році отримав середньострокову позику з єдиного казначейського рахунку в сумі 6817,6 тис.грн. на умовах її повернення без нарахування відсотків за користування цими коштами.

Залишок неповернутих коштів середньострокової позички станом на 01.01.2015 року становить 1 536,2 тис.гривень. 
Прогноз

 бюджету міста на 2016 та 2017 роки

І. Загальна частина 

Прогноз  бюджету міста на 2016-2017  роки визначено на основі положень Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України з урахуванням змін.
Метою середньострокового бюджетного прогнозування є створення дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової системи управління місцевими фінансами, встановлення взаємозв’язку між цілями розвитку області та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики.
Основними завданнями Прогнозу є: 

- підвищення результативності та ефективності бюджетних видатків;

- посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету;

- забезпечення фінансування інвестиційних проектів (програм), що мають термін реалізації більше одного року.

На середньострокову перспективу основними завданнями  бюджету міста є:
- забезпечення зростання доходної частини бюджету міста за рахунок активізації підприємницького потенціалу, зниження частки тіньової економіки;

- збільшення фонду оплати праці працівників підприємств, установ, організацій;

- покращення добробуту та якості життя населення шляхом виконання державних соціальних стандартів та гарантій; 

 - підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом застосування програмно-цільового методу та оптимізації бюджетних програм.

Прогнозні показники  бюджету міста на 2016 та 2017 роки є основою для складання головними розпорядниками бюджетних коштів планів своєї діяльності та формування показників проекту бюджету міста.

 Інвестиційні програми, реалізація яких відбувається протягом декількох років та потребує бюджетного фінансування у місті відсутні.
          На 2016 рік прогнозується ріст доходів загального фонду бюджету міста в порівнянні із 2015 роком на 1,8 відсотка та на 2017 рік – на 3,5 відсотка. Зміцнення фінансової бази місцевих бюджетів збільшить фінансову спроможність місцевого самоврядування щодо забезпечення делегованих повноважень та виконання програм розвитку регіонів.


Державні соціальні стандарти та гарантії визначатимуться відповідно до прогнозу Державного бюджету України на 2016-2017 роки.

ІІ. Показники прогнозу економічного і соціального розвитку міста
на 2016 та 2017 роки

Наявні тенденції розвитку економіки міста, подальша реалізація комплексу економічних реформ забезпечать підґрунтя для майбутнього економічного зростання міста.

У прогнозі бюджету на середньостроковий період враховано наступні показники економічного і соціального розвитку міста.

Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку міста на 2016-2017 роки
	Найменування показника
	2016 рік
	2017 рік

	Валовий регіональний продукт (тис.грн.) (показник на рівні міста не обраховується)
	0,0
	0,0

	Фонд оплати праці, тис. гривень *
	941000,0
	1029000,0

	Середньомісячна заробітна праця працівників, номінальна, гривень (дані без урахування найманих працівників малих підприємств та зайнятих у громадян-підприємців)**
	7500
	8000

	Середньооблікова кількість найманих працівників (дані без урахування найманих працівників малих підприємств та зайнятих у громадян-підприємців)          ( в середньому за рік), (тис. осіб)***
	13,3
	13,8


* У розрахунку ФОП застосовано середньомісячну заробітну плату працівників за статистичною звітністю.

**Дані обраховано по підприємствах, установах, організаціях та інших відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб, згідно із статистичною звітністю.

***У показник включено кількість працюючих за статистичною звітністю, найманих у малому та середньому підприємництві, кількість зареєстрованих фізичних осіб підприємців.

Зростання фонду оплати праці у 2016-2017 роках передбачається на рівні 11,3 та 9,4 відсотків відповідно. 
Сереньомісячна заробітна плата одного штатного працівника прогнозується на рівні, відповідно, 7500,0 грн. та 8000,0 гривень.

Проведення комплексних реформ у економіці та бюджетній сфері, виважена та послідовна податково-бюджетна політика у середньостроковій перспективі дадуть можливість поступово збільшувати темпи економічного росту, створювати умови для ефективного розвитку малого і середнього бізнесу, знижувати податкове навантаження, підвищувати якість надання соціальних послуг та посилювати соціальний захист громадян.

Індикативні прогнозні показники доходів  бюджету міста

на 2016 та 2017 роки

тис. грн.

	Найменування
	Доходи бюджету міста

	
	2016 рік
	2017 рік

	Доходи бюджету міста, без врахування офіційних трансфертів
	88102,8
	89541,4


Доходи  бюджету міста на 2016 та 2017 роки

Прогноз доходів зведеного бюджету міста на 2016 та 2017 роки розроблено з урахуванням основних напрямів податкової реформи основних прогнозних показників економічного і соціального розвитку міста на 2016 та 2017 роки. 

Пріоритетними завданнями податкової політики на середньострокову перспективу, спрямованими на забезпечення економічного зростання та виконання зобов’язань держави перед населенням, є: 

- зниження рівня податкового навантаження на бізнес і скорочення витрат часу платників на нарахування й сплату податків шляхом удосконалення системи адміністрування.

- зміна чинних договорів про запобігання подвійному оподаткуванню для мінімізації практики ухиляння від оподатковування. 

Індикативні прогнозні показники доходів  бюджету міста 

на 2016 та 2017 роки

тис. грн.

	Найменування
	Доходи бюджету міста

	
	2016 рік
	2017 рік

	Доходи загального фонду

з них:
	88102,8
	89541,4

	- податок на доходи фізичних осіб
	67499,4
	68999,4

	- податок на прибуток підприємств
	125,2
	                  118,6

	- акцизний податок з реалізації субєктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
	2470,0
	2490,0

	- місцеві податки і збори
	12568,3
	12598,3

	-екологічний податок
	58,2
	58,2

	- частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, що вилучається до бюджету
	84,5
	77,2

	- адміністративні штрафи та інші санкції
	5,4
	5,4

	- надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності
	781,7
	684,2

	-державне мито
	82,8
	82,8

	Доходи спеціального фонду

з них: 
	2162,1
	2217,1

	-власні надходження бюджетних установ
	2127,1
	2189,1

	- цільові фонди
	35,0
	28,0


Прогноз надходжень по податку на доходи фізичних осіб розраховано відповідно до базової ставки оподаткування доходів та з урахуванням положень Програми дій Уряду щодо забезпечення збільшення розмірів мінімальної заробітної плати відповідно до індексу інфляції (індексу споживчих цін) та недопущення зниження рівня оплати праці у бюджетній сфері. Питома вага податку на доходи фізичних осіб у 2016 та 2017 роках становитиме 76,6 відсотка та 77,1 відсотка у доходах загального фонду бюджету міста  відповідно. 

Інформація 

про хід виконання бюджету міста Нетішина у  2014 році

Протягом 2014 року виконавчий комітет міської ради працював над створенням умов для подальшої стабілізації економіки, проведенням ефективної податково-бюджетної політики.

З цією метою виконавчим комітетом міської ради прийнято рішення від 31 березня 2014 року № 111/2014, «Про заходи щодо наповнення бюджету міста, вишукування додаткових джерел надходжень до бюджету міста, економного та раціонального використання  коштів бюджету міста на 2014 рік».

Це дало змогу забезпечити виконання бюджету міста на 101,5 відсотка.


На підставі рішення шістдесят сьомої сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 23 грудня 2014 року № 67/1583 план загального обсягу доходів бюджету міста Нетішин на 2014 рік становить 148502,7 тис.грн., у тому числі обсяг міжбюджетних трансфертів – 47169,5 тис. грн. 


Обсяг доходів загального фонду бюджету міста затверджено у сумі          140073,8 тис.грн., спеціального фонду бюджету – 8428,9 тис.грн., у тому числі бюджет розвитку 4904,9 тис.грн.
У  2014 році до бюджету міста Нетішин надійшло 150707,7 тис.грн., що на 2205,0 тис.грн., або 1,5 відсотка більше плану. 

Доходів загального фонду надійшло 140399,8 тис.грн., у тому числі трансферти 44919,3 тис.грн. 
Надходження доходів загального фонду, без врахування офіційних трансфертів становлять 95480,5 тис.грн., що на 8,7 відсотка більше 2013 року. Виконання плану звітного періоду становить  100,9 відсотка.
Доходів, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів надійшло 86047,5 тис.грн., що на 7570,4 тис.грн. більше минулого року. Виконання плану  2014 року становить 101,2 відсотка.
У структурі доходів загального фонду бюджету міста податок на доходи фізичних осіб займає 90,0 відсотка, а доходів, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів (І кошик) – 99,9 відсотка.

Порівняно з 2013 роком надходження податку на доходи фізичних осіб збільшилися на 7558,9 тис.грн., або на 9,6 відсотка і становлять 85969,1 тис.грн. 
Збільшення надходжень податку на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати                 (код 11010100) у 2014 році порівняно з 2013 роком на 7085,6 тис.грн. пояснюється збільшенням на 6661,8 тис.грн. (75%) надходжень податку на доходи фізичних осіб від ВП „ХАЕС”, у зв’язку зі збільшенням заробітної плати. Також збільшились надходження податку на доходи з фізичних осіб від ТОВ „Мітра” на 38,0 тис.грн., ТОВ „ПриладСистеми” – 40,1 тис.грн. У зв’язку зі збільшенням мінімальної заробітної плати збільшились надходження податку на доходи фізичних осіб у порівнянні з аналогічним періодом минулого року по бюджетній сфері – 1157,6 тис.грн. (100%), у тому числі грошове забезпечення військовослужбовців – 514,7 тис.грн.

 У зв’язку із зменшенням обсягу будівельних робіт, зменшилось надходження податку на доходи фізичних осіб на 339,0 тис.грн. по будівельній галузі. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходжень податку на доходи фізичних осіб надійшло менше від наступних платників: ТОВ „Кондиціонер” – 97,6 тис.грн., ТОВ „БМУ №4” УБ ХАЕС – 46,7 тис.грн.,  ТОВ „БМУ № 1” УБ ХАЕС” –  19,7 тис.грн., ТОВ „Залізничник” УБ ХАЕС – 20,6 тис.грн., ТОВ „Відеотехсервіс” – 12,5 тис.грн., КВП МУ-13 „Електропівденьзахід” – 92,2 тис.грн.  та інші.

Збільшення надходжень податку на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами із доходів платника податку інших, ніж заробітна плата                 (код 11010400) у 2014 році в порівнянні із 2013 роком на 147,9 тис.грн. пояснюється збільшенням інших доходів, ніж заробітна плата у платників зазначеного виду податку.
За оперативними даними Славутської ОДПІ станом на 1 січня 2015 року обсяг податкового боргу по податку на доходи фізичних осіб становить 2229,3 тис.грн. (без врахування боргу підприємств – банкрутів 697,2 тис.грн.)
По державному миту надійшло 78,4 тис.грн. Надходження збільшились, порівняно з  минулим роком року на 16,5 тис.грн.
Надходження по податку на прибуток до бюджету міста за 2014 рік склали 99,0 тис.грн., що на 666,6 тис.грн. менше минулого року. Це пояснюється зменшенням ставки податку на прибуток до 18% та поверненням надмірно сплачених авансових внесків з податку на прибуток у 2013 році КП НМР „ЖКО”, а також тим, що у 2013 році підприємство щомісячно сплачувало борг з податку на прибуток за 2012 рік згідно договору розстрочки. 
У 2014 році до бюджету міста надійшло 25,0 тис.грн. збору за спеціальне використання лісових ресурсів, що на 12,2 тис.грн. менше, ніж у 2013 році. Це пояснюється зменшенням використання лісових ресурсів. Надходження цих коштів не планується із-за відсутності бази для планування, оскільки вони носять разовий характер.
По платі за користування надрами в 2014 році надійшло 0,2 тис.грн. від ТОВ „Залізничник УБ ХАЕС” за спеціальним дозволом на видобування корисних копалин місцевого значення. У 2013 році таких надходжень не було, так як не проводилося видобування корисних копалин місцевого значення із-за відсутності спеціальних дозволів на видобування корисних копалин
Надходження частини чистого прибутку (доходу) у 2014 році складає 113,1 тис.грн., що на 146,5 тис.грн. меньше порівняно з 2013 роком.

Вагомим джерелом доходів у бюджеті міста є плата за землю, надходження якої у 2014 році становить 7792,1 тис.грн. і зросли до попереднього року на 575,2 тис.грн. або на 8,0%. Особлива увага приділяється питанню сплати орендної плати за землю. Проводиться ретельний аналіз по нарахуванню та сплаті орендної плати по діючих договорах оренди.
Збільшення  надходжень земельного податку з юридичних осіб у порівнянні з аналогічним періодом минулого року пояснюється збільшенням розмірів земельного податку за рахунок збільшення нормативно-грошової оцінки землі, яка проведена у 2013 році та введена в дію з 1 січня 2014 року. Має місце податковий борг станом на 01.01.2015 року в сумі 362,8 тис.грн.: по ВАТ „ХАТЕ” – 170,9 тис.грн., МПФ „Ростма” – 161,7 тис.грн., ТОВ „Енергоінвестбуд” – 30,1 тис.грн., АТ „Брокбізнесбан” – 0,1 тис.грн. 
Збільшення надходжень орендної плати з юридичних осіб (13050200) пояснюється збільшенням розмірів орендної плати за землю за рахунок збільшення нормативно-грошової оцінки землі, яка проведена у 2013 році та введена в дію з 1 січня 2014 року. 

Збільшення надходжень по земельному податку з фізичних осіб (13050300) пояснюється збільшення нормативно-грошової оцінки землі, яка проведена у 2013 році та введена в дію з 1 січня 2014 року.

Збільшення надходжень орендної плати з фізичних осіб (13050500) пояснюється збільшенням переплат за рахунок сплати авансових платежів, по яких ще не настали терміни сплати. 

Станом на 01.01.2015 р. має місце податковий борг (оперативні дані) по ПП Піголю Олегу Борисовичу у сумі 297,5 тис.грн. Ухвалою господарського суду Хмельницької області від 10.09.2012 року по справі № 11/5025/1036/12 порушено провадження про банкрутство ПП Піголя Олега Борисовича (за заявою власника). На даний час призначено арбітражного керуючого - Книша Олександра Артемовича. Триває ліквідаційна процедура.

Допущено втрати бюджету міста по надходженнях плати за землю у                2014 році  всього у сумі 1431,4 тис. грн., у тому числі за рахунок:
- того, що розмір річної орендної плати за землю по 19 договорах оренди землі нижчий трикратного розміру земельного податку, що суперечить вимогам ст.21 Закону України „Про оренду землі”  втрати складають  894,8 тис. грн.;

- користування земельними ділянками без правоустановчих документів                      260,8 тис.грн.;

- не оформлення додаткових угод на зміну розміру орендної плати в зв’язку із зміною нормативної грошової оцінки землі 275,8 тис.грн. 

У  2014 році до загального фонду бюджету міста надійшло місцевих податків і зборів у сумі 241,6 тис.грн., що на 26,1 тис.грн. менше минулого року. План 2014 року виконано на 81,5 відсотка.
Станом на 01 січня 2015 року надходження збору за провадження деяких видів підприємницької діяльності складають 238,1 тис.грн., або 81,5 відсотка до плану на 2014 рік.

Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності складають      575,3 тис.грн., що на 127,0 тис.грн. або 18,1 відсотка менше надходжень  2013 року. 
         Станом на 01.01.2015 року по КП НМР „ЖКО” заборгованість до бюджету міста по даному виду надходжень за 2010-2014 роки складає 527,2 тис. грн. 

Виконання дохідної частини спеціального фонду бюджету міста (без трансфертів) у 2014 році становить 9129,1 тис.грн. 
Найбільший відсоток у структурі спеціального фонду займають власні надходження бюджетних установ – 43,6 відсотка або 3976,5 тис.гривень та єдиний податок – 48,7 відсотків або 4447,9 тис.гривень.

У  2014 році власні надходження бюджетних установ збільшились порівняно з  минулим роком на 414,5 тис.грн. 
Плата за послуги, що надаються бюджетними установами (25010000) у 2014 році зменшилася порівняно з 2013 роком на 155,3 тис.грн. 
По інших джерелах власних надходжень порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження збільшилися на 569,8 тис.грн. за рахунок збільшення благодійних внесків.
У 2014 році до бюджету міста надійшло 211,2 тис.грн збору за першу реєстрацію транспортного засобу. 
Надходження місцевих податків і зборів до спеціального фонду:

- надходження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки  становить 2,5 тис. грн.;

- надходження збору за провадження торгівельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних, малогабаритних і пересувних автозаправних станціях, заправних пунктах у  2014 році складають 32,0 тис.грн.; 
- надходження єдиного податку складають 4447,9 тис.грн. Порівняно з минулим роком надходження збільшилися на 684,8 тис.грн. Збільшення надходжень порівняно з аналогічним періодом минулого року пояснюється наявністю переплат.
Надходження екологічного податку складають 53,9 тис.грн., що на 31,5 тис.грн. або 36,9% менше 2013 року. План 2014 року виконано на 143,9%. Зменшення надходжень екологічного податку у порівнянні з 2013 роком пояснюється зміною пропорції зарахування до бюджету міста із 33,5%  у 2013 році на 25,0% у 2014 році.

  Кошти від продажу землі в 2014 році поступили в сумі 216,3 тис.грн. Також поступило 100,1 тис. грн. від продажу прав на оренду землі на земельних торгах.

  В 2014 році надійшло 144,2 тис.грн. коштів від пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту від забудовника Миклуша Олександра Петровича відповідно до договору від 19 листопада 2014 року.

Станом на 01 січня 2014 року до цільових фондів надійшло 29,0 тис.грн., що на 1,1 тис.грн. більше аналогічного періоду минулого року. 

За оперативними даними Нетішинського відділення Славутської ОДПІ податковий борг до зведеного бюджету станом на 01.01.2015 року складає 10731,1 тис.грн. (без врахування боргу банкрутів 4376,2 тис.грн.), що на 2262,1 тис.грн. більше від суми боргу на 01.01.2014 року, яка становила 8469,0 тис.грн. 

Причинами росту податкового боргу є нарахування по акту документальної перевірки по ПРАТ "УКБМ УБ ХАЕС" по орендній платі за землю у сумі 151,2 тис.грн. та податку на прибуток у сумі 78,8 тис.грн. Окрім цього, у зв’язку із порушенням умов сплати розстроченого податкового боргу по ХМУ ВАТ "ТЕМ", рішенням ГУ МД у Хмельницькій області від 26.06.2014 №1 скасовано рішення про розстрочку боргу по податку на прибуток та податку на доходи фізичних осіб. Загальна сума боргу ХМУ ВАТ "ТЕМ" на 01 січня 2015 року - 413,7 тис.грн.

Щомісячно на засідання робочої групи з питань забезпечення податкових та інших надходжень до бюджетів усіх рівнів та до Пенсійного фонду України запрошуються керівники підприємств-боржників та суб’єкти підприємницької діяльності, які допустили наявність податкового боргу. У 2014 році було проведено 9 засідань робочих груп, на які було запрошено 20 юридичних осіб та 45 фізичних осіб-підприємців. 
  Станом на 01 січня 2015 року заборгованість по заробітній платі по підприємствах міста порівняно з 01 січня 2014 року зменшилася на 203,8 тис.грн.

        Згідно зі статистичними даними, сума невиплаченої заробітної плати по підприємствах, що надають статистичну звітність з праці станом на 01 січня 2015 року становить 529,7 тис.грн.

 У 2014 році погашено заборгованість по заробітній платі у сумі 179,6 тис.грн. у ХМУ ВАТ "ТЕМ", 9,6 тис.грн. у ДП СМУ ВАТ „ТЕМ”.

З початку 2014 року проведено 10 засідань тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших додаткових виплат, на яких було заслухано керівника ТОВ „АТП УБ ХАЕС”. 

         Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ постійно здійснюється контроль за правильністю нарахування та повнотою сплати податку на доходи фізичних осіб від надання в оренду земельних ділянок сільськогосподарського призначення, земельних часток (паїв). Станом на 01.01.2015 року заборгованість по податку на доходи фізичних осіб від здачі в оренду земельних часток (паїв) відсутня.
З метою збільшення надходжень бюджету міста пропонуємо:
· провести інвентаризацію земель в межах населеного пункту з метою виявлення землекористувачів, що використовують землю, але не сплачують за неї;

· розірвати в судовому порядку договірні відносини із орендарями, які допускають систематичну несплату орендної плати;

· звернутися до суду про визнання недійсними договорів оренди в частині розміру орендної плати, по яких цей розмір не відповідає діючому законодавству, тобто трикратному розміру земельного податку;

            -        збільшити ставки орендної плати за землю;
            -  провести роботу щодо спонукання оформлення права користування земельними ділянками юридичних та фізичних осіб, які користуються землею без правоустановчих документів;

 -    звернутися до суду щодо зобов’язання юридичних та фізичних осіб, які набули права власності на будівлі, споруди, їх частини, оформити право користування земельними ділянками під будівлями, спорудами їх частинами;

 -    для забезпечення надходження збору за місця паркування транспортних засобів необхідно визначити перелік спеціальних ділянок, відведених для організації та провадження діяльності із забезпечення паркування транспортних засобів, у якому зазначити їх місцезнаходження, загальну площу, технічне облаштування, кількість місць для паркування транспортних засобів та доповнити цими даними Положення про механізм справляння та порядок сплати збору за місця паркування транспортних засобів.

Прогноз

бюджету міста Нетішин на 2016 та 2017 роки

І. Загальна частина 
Прогноз видатків бюджету на 2016 та 2017 роки розроблено на основі відповідних макроекономічних показників Державного бюджету України, показників доходної частини бюджету міста, обсягів фінансування бюджету. 

Індикативні прогнозні показники видатків та надання кредитів бюджету міста за функціональним призначенням 

на 2016та 2017 роки

тис. грн.

	Найменування
	2016 рік
	2017 рік

	Загальний обсяг видатків 
	112 572,7
	113 698,5

	                у тому числі 
	
	

	Освіта
	54 532,9
	55 078,3

	Охорона здоров”я
	45 790,0
	46 247,9

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	3 666,5
	3 703,2

	Культура і мистецтво
	8 323,7
	8 406,9

	Фізична культура і спорт
	259,6
	262,2


Соціальний захист та соціальне забезпечення

Пріоритетними завданнями у сфері соціального захисту та соціального забезпечення є підвищення ефективності управління бюджетними коштами на підтримку соціально вразливих верств населення, реформування системи соціальних послуг, підвищення рівня охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів. 

У 2016 та 2017 роках передбачається здійснити такі заходи:

- надання матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам на вирішення матеріально-побутових проблем та грошової допомоги особам, які потребують дороговартісного лікування;
- підвищення ефективності використання бюджетних коштів соціального спрямування;
- надання фінансової допомоги на безповоротній основі громадській організації інвалідів.
- надання матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам на вирішення матеріально-побутових проблем, в тому числі особам, які прибувають на територію міста з тимчасово окупованих територій та районів проведення антитерористичної операції; 

Основними результатами, яких планується досягти, є:
- удосконалення роботи органів виконавчої влади в частині оперативного реагування на проблемні питання соціально-економічного життя міста;
- підтримка найуразливіших верств населення області, удосконалення системи соціальних послуг, підвищення їх якості та ефективності; 

- покращення соціального діалогу між громадськими організаціями міста та владою; 

- адаптація, реабілітація та інтеграція у суспільство інвалідів та дітей-інвалідів.
Охорона здоров’я
Пріоритетами розвитку галузі є забезпечення населення високоякісним і доступними медичними послугами та створенням сприятливих умов життєдіяльності людини.

З цією метою в 2016 та 2017 роках передбачається здійснити такі заходи:

- удосконалення закладу охорони здоров”я;

- створення на базі існуючої мережі закладу охорони здоров’я системи медичного обслуговування, структурованої за видами медичної допомоги;

- покращення матеріально-технічної бази медичного закладуміста шляхом придбання обладнання на виконання заходів міських програм в галузі "охорона здоров’я";  

Основними результатами, яких планується досягти, є:

- підвищення рівня медичного обслуговування населення, розширення можливості щодо його доступності та якості; 

- впровадження нових підходів до організації роботи закладів охорони здоров’я та їх фінансового забезпечення.
Освіта

Пріоритетом розвитку галузі освіти є удосконалення якості освітніх послуг, які надають навчальні заклади міста, вироблення освітньої та наукової стратегії з урахуванням якісних змін у державі. 

У 2016 та 2017 роках передбачається здійснити такі заходи:

Виконання міської програми програми розвитку освіти міста Нетішин: (впровадження інформаційної системи управління освітою, оновлення та модернізація наявної комп’ютерної техніки та обладнання мультимедійних дошок та проекторів, створення кабінетів інформатики на базі початкової школи, поповнення матеріально-технічної та навчальної бази профільних кабінетів з математики, фізики, хімії, біології ).
Основними результатами, яких планується досягти, є:

- підвищення рівня надання та доступності високоякісної освіти для усіх громадян міста;

- покращення матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів міста та дошкільних навчальних закладів;
Духовний та фізичний розвиток

Пріоритетами розвитку у цій сфері є збереження, відтворення та примноження духовних та культурних здобутків жителів міста та всебічне їх фізичне виховання.

У 2016 та 2017 роках передбачається здійснити такі заходи:


- створення умов для фізичного виховання і масового спорту в усіх типах навчальних закладів, за місцем роботи, у місцях проживання та масового відпочинку та залучення широких верств населення до систематичних занять фізичною культурою і масовим спортом;


- забезпечення підтримки дитячого, дитячо-юнацького спорту, спорту вищих досягнень;


- сприяння підготовці та участі спортсменів у змаганнях, зокрема шляхом проведення регіональних, спортивних змагань з визнаних у державі олімпійських та неолімпійських видів спорту серед спортсменів різних вікових групп.
Основними результатами, яких планується досягти, є:

- створення позитивного іміджу міста, популяризація видів мистецтва;

- задоволення культурних, пізнавальних потреб населення;

- підвищення рівня залучення населення до занять фізичною культурою та спортом, зміцнення здоров’я населення;

- покращення спортивних результатів спортсменів міста у змаганнях з олімпійських видів спорту.
Житлово-комунальне господарство

Пріоритетними завданнями реформування житлово-комунального господарства є підвищення якості житлово-комунальних послуг для всіх верств населення та проведення обґрунтованої тарифної політики.

У 2016 та 2017 роках передбачається здійснити такі заходи:

· Реконструкція та капітальний ремонт житлових будинків із застосуванням енергозберігаючих технологій

· Реконструкція централізованих систем водопостачання і водовідведення з використанням енергоощадного обладнання та технологій

· Енергозбереження, розвиток та реконструкція систем теплопостачання

· Будівництво нових та реконструкція існуючих дитячих майданчиків 

· Оновленння парку прибиральних машин

· Забезпечення оснащення наявного житлового фонду будинковими засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії

· Сприяння розробленню та реалізації пілотних проектів у житлово-комунальному господарстві, спрямованих на удосконалення системи управління ресурсів, впровадження прогресивних технологій

Основними результатами, яких планується досягти, є: 
· Забезпечення беззбиткового функціонування підприємств житлово-комунального господарства
· Технічне переоснащення житлово-комунального господарства.
Перелік інвестиційних програм (проектів) на плановий бюджетний період та наступні за плановим два бюджетні періоди

Перелік інвестиційних програм (проектів) на плановий бюджетний період та наступні за плановим два бюджетні періоди буде визначено Програмою соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2015 рік.
Начальник фінансового управління                                      В.Ф.Кравчук
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